Spis tresci

Wstep

OPIS MODELU KONTRAKTOWANIA USEUG SPOLECZNYCH

CZYM JEST MODEL

NA JAKTE PROBLEMY ODPOWIADA MODEL
KTO MOZE SKORZYSTAC Z MODELU

JAK ROZPOCZAC PRACE Z MODELEM

KONSTRUKCJA MODELU KONTRAKTOWANIA USLUG SPOLECZNYCH

TYPY ZLECANIA ZADAN

BON NA AKTYWNOSC - REGRANTING

ZIECANIE USEUG

ZLECANIE INSTYTUCTT

KOOPERACYJNE ROZWTAZYWANIE PROBLEMOW
PROCES ZLECANTA ZADAN

ETAP 1 - PRZYGOTOWANIE DO ZMIANY

ETAP 2 - WPROWADZENIE ZMIANY

ETAP 3 - PLAN PRACY

WYBRANE PRZYKEADY ZLECANIA ZADAN W OPARCIU O CZTERY TYPY
MODELU KONTRAKTOWANIA USEUG SPOLECZNYCH

PODSUMOWANTE

WARSZAWA - BON NA AKTYWNOSC -REGRANTING

POLICE - ZLECANIE USEUG

RADLIN - ZLECANTE INSTYTUCTI

SWINOUJSCIE - KOOPERACYINE ROZWIAZY WANTE PROBLEMOW

SPIS SCHEMATOW | TABEL

10
13
13

17

19

25
27
3
32
33

2 #2884



